HÍRÖS EJTŐERNYŐS ÉS HŐLÉGBALLON SPORTEGYESÜLET

ALAPSZABÁLY
(A 2006. július 22. napján kelt alapszabály módosításokkal egységes szerkezetbe foglalva)
I. A SPORTEGYESÜLET ADATAI
1. Az egyesület neve: Hírös Ejtőernyős és Hőlégballon Sportegyesület

2. Az egyesület székhelye: 6000 Kecskemét, Báthory u. 3/A.

3. Működési területe: Magyarország
4. Az egyesület alapításának éve: 2006.

II. A SPORTEGYESÜLET JOGÁLLÁSA, CÉLJA

1. A Sportegyesület önkormányzati elven működő szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti társadalmi szervezet, jogi személy.

2. Az egyesület célja a hazafiság eszméjére épülő honvédelmi nevelés, az ejtőernyős- és hőlégballon sport támogatása. Jelentős szerepet kíván biztosítani az utánpótlás nevelés-, és oktatásnak.
3. Vállalt feladatainak széles körben tesz eleget, így különösen:

· utánpótlás nevelés,

· oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, hagyományápolás,

· érdekképviselet, érdekvédelem,

· lehetőséget biztosít a hőlégballon-, és az ejtőernyős sport minél szélesebb rétegek számára történő megismertetésére

· hozzá kíván járulni a szabadidő színvonalas kihasználásához; a sport, a mozgás, az egészséges életmód ezeken a sportágakon keresztül történő népszerűsítéséhez.
4. Az egyesület céljainak megvalósulása érdekében
· hazai és nemzetközi versenyeket szervez,
· előadásokat-, bemutatókat tart,

· sportolási lehetőséget biztosít,

· segítséget nyújt a szükséges felszerelés-, és egyéb sporteszközök beszerzésében,
· kiadványokat terjeszt,

· együttműködik oktatási intézményekkel, más civil szervezetekkel

Közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt.

III. AZ EGYEÜLET FELÉPÍTÉSE, SZERVEZETI-, ÉS MŰKÖDÉSI RENDJE

Az egyesület nyílt szervezet.
Az Egyesület szervezete:
Tagok (rendes, pártoló, tiszteletbeli)

Közgyűlés

Elnökség (Elnök, Alelnök, Titkár)
Rendes tagja lehet:

· minden természetes személy, amennyiben a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva,
· 18. életévét betöltötte,

· a korkedvezményben részesülő tag (16. életévét betöltött, de 18 év alatti személy, akinek törvényes képviselője írásban hozzájárult tagsági felvételi kérelméhez),

· az Egyesület Alapszabályát megismerte és elfogadta, célkitűzéseivel azonosul

· önkéntes jelentkezését - a belépési nyilatkozat kitöltésével - az Egyesület Elnökségének jelzi
· fizeti a mindenkor megállapított éves tagdíjat az elnök kezeihez készpénzben a házipénztárba történő befizetéssel, vagy átutalással az egyesület bankszámla számára

Tagfelvétel eljárási rendje:

· A belépési szándékot az Egyesület elnökségéhez előterjesztett írásos kérelemmel kell jelezni, melyről az elnökség 8 napon belül határoz. Elutasítás esetén 30 napon belül az Egyesület közgyűléséhez lehet fordulni.

A tagokat megillető jogok:

Az Egyesületen belül a tagok jogai egyenlők. 

1. tagok választók és választhatók az Egyesület bármely tisztségére
2. a közgyűlésen a tagoknak szavazati joguk van
3. az Egyesület működése során, a tevékenység végzésével összefüggésben hozzászólási, véleményezési joggal rendelkezik,
4. Az Egyesület szervének törvénysértő határozatát- a tudomásra jutástól számított 30 napon belül- bíróság előtt megtámadhatja.
5. részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein,
6. igénybe veheti az Egyesület által nyújtott szolgáltatásokat, kedvezményeket
A tagok kötelezettségei: 

Az Egyesületen belül a tagok kötelességei egyenlők.
1. a tag köteles eleget tenni a jogszabályokban és az alapszabályban meghatározott kötelességeinek, folyamatosan részt venni az egyesület munkájában, ennek elmulasztása kizárást eredményezhet

2. vállalt feladatait teljesíteni

3. a birtokába került egyesületi vagyontárgyakat a tőle elvárható gondossággal óvni, és lehetősége szerint gyarapítani, e vagyontárgyak tekintetében anyagi és jogi felelősség terheli
4. a szándékos károkozás büntetőjogi jogkövetkezményeket eredményezhet

5. a tagdíj megfizetése

6. feladatait a tőle elvárható módon teljesítse

7. az Egyesülethez méltó, törvénytisztelő magatartás tanúsítása

Pártoló tagság:
Az Egyesület pártoló tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, amely:

1. folyamatos anyagi és erkölcsi hozzájárulással segíti az Egyesület célkitűzéseinek megvalósulását, és működését,
2. A belépési szándékot az Egyesület elnökségéhez előterjesztett írásos kérelemmel kell jelezni. A felvételi kérelemről egyszerű szavazattöbbséggel az Elnökség 8 napon belül dönt. A tagsági viszony kezdete az Elnökségnek a felvételről való döntése és a tag bevezetése a nyilvántartásba. Elutasítás esetén 30 napon belül az Egyesület közgyűléséhez lehet fordulni.

A pártoló tagok jogai:

1. tanácskozási joggal részt vehetnek a közgyűlés munkájában, javaslataikkal, véleményükkel segíthetik a célok megvalósulását

2. részt vehetnek annak rendezvényein

3. anyagi és erkölcsi támogatást nyújtanak a szervezet feladatai megvalósításához

4. kötelesek a szervezet alapszabályában foglaltakat betartani

5. szavazati joggal nem rendelkeznek, tisztségre nem válaszhatók

Tiszteletbeli tagság:
Az Egyesület tiszteletbeli tagja lehet –az elnökség felkérése alapján- az a személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, amelynek kiemelkedő tevékenysége, közéleti szereplése indokolja, továbbá amelyet az Egyesület Elnöksége egyhangúlag, határozatával annak nyilvánít.
A tiszteletbeli tagok jogai:
1. tanácskozási joggal részt vehetnek a közgyűlés munkájában, javaslataikkal, véleményükkel segíthetik a célok megvalósulását,
2. részt vehetnek annak rendezvényein,
3. erkölcsi támogatást nyújtanak a szervezet feladatai megvalósításához,
4. kötelesek a szervezet alapszabályában foglaltakat betartani,
5. szavazati joggal nem rendelkeznek, tisztségre nem válaszhatók.

A tagsági viszony megszűnik:
1. a tag kilépésre irányuló egyoldalú jognyilatkozatával. A kilépést írásban kell közölni az Elnökkel. A kilépésre irányuló szándéknyilatkozatot hatályosnak kell tekinteni a nyilatkozatban megjelölt időponttól, ennek hiányában a benyújtást követő hónap első napjával,

2. ha a tagot az Elnökség határozattal kizárja,

3. a tag halála esetén,

4. az Egyesület megszűnésével.
A tag kizárása:

1. Ha valamely egyesületi tag súlyosan megsérti (lásd: a tag kötelességei bekezdést) az Alapszabály rendelkezéseit.

2. Ha az Egyesület céljainak megvalósulását a tag bármilyen módon gátolja.

3. Ha a tag a tagdíjat nem fizette, és a hátralék megfizetésére történő felszólításra sem tesz eleget kötelezettségének.

A fenti feltételek teljesülése esetén az Elnökség egyhangú döntésével zárható ki a tag, ellene jogorvoslattal a Közgyűléshez lehet fordulni. A tag kizárását kimondó határozatot írásba kell foglalni és indokolással kell ellátni; az indokolásnak tartalmaznia kell a kizárás alapjául szolgáló tényeket és bizonyítékokat, továbbá a jogorvoslati lehetőségről való tájékoztatást. A kizáró határozatot a taggal írásos formában közölni kell posta útján ajánlott tértivevényes küldeményként való megküldéssel, vagy személyes átvétel esetén, a döntéssel érintett, az átvétel dátumának feltüntetése mellett aláírásával igazolja az átvétel tényét. A kizárásra okot adó körülmények vizsgálata elnökségi ülésen történik, melyre az érintett tagot legalább 8 nappal korábban elküldött írásbeli meghívóval meg kell hívni, és lehetőséget kell számára biztosítani, hogy védekezését, bizonyítékait érdemben előadhassa. A kizáró határozat ellen 30 napon belül jogorvoslattal a Közgyűléshez lehet fordulni. A közgyűlés a soron következő közgyűlésen köteles a fellebbezés kérdéséről döntést hozni. A kizárt tag a kizárás jogerőre emelkedését követő egy évig nem adhat be ismételten tagfelvételi kérelmet.
A Közgyűlés

Az Egyesület döntéshozó szerve, mely a tagok összességét foglalja magába. A Közgyűlésben valamennyi rendes egyesületi tag szavazati joggal rendelkezik. Minden tagnak egy szavazata van. A Közgyűlésben valamennyi pártoló, illetve tiszteletbeli egyesületi tag hozzászólási joggal részt vehet, de szavazati joggal nem rendelkezik.
A Közgyűlés összehívása: 
A döntéshozó szerv a döntéseit ülés tartásával vagy ülés tartása nélkül hozza.
1. a Közgyűlés évente legalább egy alakalommal (legkésőbb az adózási év beszámolási határidejének lejáratát megelőző hónap utolsó napján) ülésezik, 

2. ha azt bíróság elrendeli, (30 napon belül), 

3. szükség szerint össze kell hívni, az Elnökség döntése alapján,

4. soron kívül, ha a tagok 1/3-a (egyharmada) - az ok és a cél megjelölésével, írásban - azt kéri, 

5. ha az Egyesület működése felett törvényességi ellenőrzést gyakorló ügyészség a törvényes működés helyreállítása érdekében kezdeményezi (30 napon belül).
A Közgyűlés összehívásának rendje: 
1. A döntéshozó szerv ülését a vezető tisztségviselő meghívó küldésével, vagy közzétételével hívja össze.
2. A Közgyűlésre annak javasolt napirendjét feltüntetve a tagokat írásban, "Meghívó levéllel" kell összehívni. A Meghívó levélnek tartalmaznia kell a Közgyűlés helyét, idejét, a napirendi pontokat.
3. A napirendet a meghívóban olyan részletességgel kell feltüntetni, hogy a szavazásra jogosultak a tárgyalni kívánt témakörökben álláspontjukat kialakíthassák.

4. A közgyűlésre szóló meghívót a kitűzött határnapot megelőző 8 nappal kell kézbesíteni a tag részére.

5. A meghívó levél tartalmát legalább 8 nappal korábban széles körben nyilvánosságra kell hozni, az Egyesület honlapján.

6. A döntéshozó szerv ülésén a szabályszerűen közölt napirenden szereplő kérdésben hozható határozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplő kérdés megtárgyalásához egyhangúlag hozzájárul. 

A napirend kiegészítése:

A közgyűlési meghívó kézbesítésétől vagy közzétételétől számított, 3 napon belül a tagok és az egyesület szervei a közgyűlést összehívó szervtől vagy személytől a napirend kiegészítését kérhetik, a kiegészítés indokolásával.

A napirend kiegészítésének tárgyában a közgyűlést összehívó szerv vagy személy jogosult dönteni. Ha 
a napirend kiegészítése iránti kérelemről a közgyűlést összehívó szerv vagy személy nem dönt vagy azt elutasítja, a közgyűlés a napirend elfogadásáról szóló határozat meghozatalát megelőzően külön dönt a napirend kiegészítésének tárgyában.
[A Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.)3:75. § (1)-(2) bekezdés]

A Közgyűlés lebonyolításának rendje:
1. A Közgyűlés nyilvános. A zárt ülés tartásáról az Elnökség határoz.
Zárt ülést lehet elrendelni személyiségi jogsérelem, vagy az adatvédelmi törvény rendelkezései szerint. 
2. A Közgyűlés Elnökének javaslatára a Közgyűlés a jelenlévők közül Jegyzőkönyvvezetőt választ. Az Elnök javaslatára a Közgyűlés a jelenlévő tagok közül megválaszt két Jegyzőkönyv-hitelesítő személyt.
3. A Közgyűlés alapszabályszerű lebonyolításáért az Elnök felel, aki a Közgyűlés rendjét jogosult és köteles fenntartani (megnyitja, berekeszti és bezárja a Közgyűlés üléseit, megállapítja a határozatképességet, megadja, vagy elvonja a szót valamely tagtól, összegzi és megállapítja a szavazás eredményét, rendzavarás esetén javaslatot tehet a Közgyűlés részére a rendzavaró tag ülésteremből való kiutasítására, illetve ügyel az ülés törvényszerűségi követelményeinek megtartására).
A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:
1. az alapszabály módosítása, 

2. a vezető tisztségviselő megválasztása, visszahívása és díjazásának megállapítása,

3. az éves költségvetés elfogadása, 

4. az éves beszámoló – ezen belül az ügyvezető szervnek az egyesület vagyoni helyzetéről szóló jelentésének - elfogadása,

5. a tagdíjfizetés elveinek és éves mértékének meghatározása, 

6. az egyesületi vagyontárgyakkal való rendelkezés, 

7. az egyesület megszűnésének, egyesülésének és szétválásának elhatározása, 

8. minden olyan kérdésben való döntés, amelyet bármely tag a döntésre, véleményezésre a Közgyűlés elé terjesztett,

9. a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik az elnökség által elutasított tagfelvételi kérelem tárgyában történő döntés (egyszerű többséggel- másod fok),

10. az Elnökség egyhangú döntésével kizárt tag kizárása tárgyában történő döntés (minősített többséggel- másod fok).

11. az olyan szerződés megkötésének jóváhagyása, amelyet az egyesület saját tagjával, vezető tisztségviselőjével vagy ezek hozzátartozójával köt,

12. a jelenlegi és korábbi egyesületi tagok, a vezető tisztségviselők elleni kártérítési igények érvényesítéséről való döntés,

13. a felügyelőbizottság tagjainak megválasztása, visszahívása és díjazásuk megállapítása,

14. a végelszámoló kijelölése.
A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe nem utalt döntések meghozatalára az Elnökség, mint testületi szerv jogosult.

A Közgyűlés határozatképessége:
A Közgyűlés határozatképes, ha a szavazati joggal rendelkező tagok több, mint fele jelen van és a jelenléti íven regisztrálta magát (50%+1 fő). Szavazások során bármely tag kérésére titkos szavazást kell elrendelnie az Elnöknek.
Határozatait nyílt szavazással, - a minősített többséget igénylő ügyek kivételével - egyszerű szótöbbséggel hozza. Szavazategyenlőség esetén újraszavazást rendel el az Elnök. A közgyűlési határozatok nyilvántartó könyvben kerülnek rögzítésre, amely tartalmazza a döntés tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát, nyílt szavazás esetén személyét. A határozatok megtekinthetőek az Egyesület honlapján.

A jelen levő tagok 2/3-nak (kétharmadának) azonos értelmű szavazata minősített többséget jelent. Érvényes szavazatnak csak az fogadható el, ha a tag a részvételét a jelenléti íven szereplő aláírásával igazolta.

A közgyűlési tisztségviselő, a szavazatszámlálók, illetve más személy megválasztására bármelyik egyesületi tag javaslatot tehet. A közgyűlési tisztségviselők, a levezető elnök, a szavazatszámlálók megválasztásáról a közgyűlés a jelen lévő rendes tagok szótöbbségével határoz.

A határozat meghozatalakor nem szavazhat az,
1. akit a határozat kötelezettség vagy felelősség alól mentesít vagy a jogi személy terhére másfajta előnyben részesít;
2. akivel a határozat szerint szerződést kell kötni;
3. aki ellen a határozat alapján pert kell indítani;
4. akinek olyan hozzátartozója érdekelt a döntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy alapítója;
5. aki a döntésben érdekelt más szervezettel többségi befolyáson alapuló kapcsolatban áll; vagy
6. aki egyébként személyesen érdekelt a döntésben.

[Ptk. 3:19. § (2) bekezdés]

Az egyesület köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóját az adott üzleti év mérlegfordulónapját követő ötödik hónap utolsó napjáig letétbe helyezni és közzétenni.

A közgyűlés határozatainak nyilvánosságát, azok meghozatala után az egyesület honlapján – legalább 30 napra – történő közzétételével biztosítják. A közgyűlés által elfogadott beszámolót ugyanilyen módon hozzák nyilvánosságra.
Minősített többség szükséges:
1. az Elnökség és a Felügyelő Bizottsági Tagok megválasztása és visszahívásához,

2. az éves költségvetés meghatározása, a beszámoló elfogadásakor,

3. az Egyesület más egyesülettel való egyesülésének, szétválásának.

Az egyesület alapszabályának módosításához a jelen lévő tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
Az egyesület céljának módosításához és az egyesület megszűnéséről szóló közgyűlési döntéshez a szavazati joggal rendelkező tagok háromnegyedes szótöbbséggel hozott határozata szükséges.
[Ptk. 3:76. § (1)-(2) bekezdés]

Határozatképtelenség miatt feloszlatott, 1/4 óra elteltével megismételt Közgyűlés a jelenlévő tagok számára tekintet nélkül határozatképes, feltéve, hogy a megismételt Közgyűlést azonos napirenddel hívják össze, és a tagokat előzetesen, írásban figyelmeztették a távolmaradás ilyen irányú jogkövetkezményeire.
A Közgyűlésről minden esetben jegyzőkönyvet kell készíteni, továbbá hangfelvétel készítése is jogszerű.
A jegyzőkönyv tartalmi elemei:
1. a megjelent tagok száma, neve (jelenléti ív),

2. a napirend szerint megtárgyalt kérdések rövid összefoglalása (a keletkezett dokumentumokat a jegyzőkönyvhöz csatolni kell),

3. az elfogadott határozatok pontos szövege,

4. a leadott szavazatok számát ("igen", "nem", "tartózkodott" megjelöléssel ellátva),

5. a napirendi pontokhoz hozzászólók nevének feltüntetésével a hozzászólás rövid ismertetése.

A Jegyzőkönyvet az Elnök, és a Jegyzőkönyvvezető aláírja, a két Jegyzőkönyv-hitelesítő kézjegyével ellátja (hitelesíti).

A közgyűlésen hozott határozatokat a szavazatszámlálók jelentése alapján a levezető elnök szóban kihirdeti.

A Közgyűlés döntéseit írásban, igazolható módon közli az érintettekkel.

A Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdései alapján a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró és összeférhetetlenségi szabályok:

(4) Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztés büntetésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos következmények alól nem mentesült.
(5) Nem lehet vezető tisztségviselő az, akit e foglalkozástól jogerősen eltiltottak. Akit valamely foglalkozástól jogerős bírói ítélettel eltiltottak, az eltiltás hatálya alatt az ítéletben megjelölt tevékenységet folytató jogi személy vezető tisztségviselője nem lehet.

(6) Az eltiltást kimondó határozatban megszabott időtartamig nem lehet vezető tisztségviselő az, akit eltiltottak a vezető tisztségviselői tevékenységtől.

Az ügyvezetés ellátása - Elnökség

Az Elnökség 3 tagból, az Elnökből, az Alelnökből, a Titkárból, álló ügyintéző és képviseleti szerv (operatív irányító, vezető szerv). Az elnökség az elnökét maga választja tagjai közül. A Közgyűlések közötti időben mindazon kérdésekben önállóan, saját felelősségére dönt, melyek nem tartoznak a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. Döntéseiről, tevékenységéről a Közgyűlésnek számol be. Az Elnökség tagjainak megbízatása főszabályszerűen 5 (öt) évre szól, mandátumuk lejárta után tisztújítás keretében a tisztségre bármely tagja újra választható. A választás titkos szavazással történik, de a Közgyűlés határozata alapján nyílt szavazásról is dönthet.

Az alakuló Közgyűlés első ízben

· Sutus Andrást elnöknek;
· Magyar Gyulát elnökhelyettesnek:
· Böddi Lajost titkárnak megválasztotta.
Az Elnökség, a Felügyelő Bizottság vagy azok bármely tagjának visszahívása:

1. Az összes tag több mint felének indítványát követően a soron következő közgyűlés vitatja meg, utasítja el, vagy hagyja jóvá titkos szavazással, minősített többséggel.
2. Az Elnökség tagjainak visszahívása az alábbi okok miatt lehetséges:
·  tevékenységük az alapszabállyal nincs összhangban, 
· a kötelezettségeiket nem látják el megfelelően, 
· tevékenységük jogszabályt sért.
3. Az Elnökség tagjai a tevékenységüket díjazás nélkül végzik, a tevékenységükkel összefüggésben felmerült készkiadásaik megtérítésére igényt tarthatnak.
Az Elnökség ülései:
Az üléseket az elnök hívja össze. Az elnökségi üléseket szükség szerint, de legalább negyedévente kell összehívni. Az Elnökség bármely tagjának írásbeli indítványára az elnök köteles az ülést összehívni. Ügyészségi, vagy bírósági megkeresésre rendkívüli elnökségi ülést kell tartani. Az elnökség ülései nyilvánosak. Az Elnökség ülésein annak tagjai szavazati joggal, egyéb résztevője tanácskozási joggal vehet részt. Az elnökségi ülésekre meghívót kell küldeni 8 nappal az ülés kezdete előtt, amely tartalmazza az ülés helyét, pontos időpontját, javasolt napirendjét.
Az elnökség határozatképes, ha a határozathozatalkor az elnökségi tagok közül legalább három jelen van. Az Elnökség a határozatait egyhangú, nyílt szavazással, vagy titkos szavazással hozza. Az elnökségi ülésekről jegyzőkönyv készül, a napirendi pontokkal, azok megvitatásával és döntésekkel. A jegyzőkönyvet az Elnöknek kell aláírnia 2 tanú jelenlétében.
Határozatok és nyilvánosság: A vezető testületi szerv (a Közgyűlés és az Elnökség) döntéseit a szervezet ügyintéző szerve nyilvántartja a határozatok tárában. Ebben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a támogatók és ellenzők számarányát (nyílt szavazás esetén) személyét. A szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokba bárki betekinthet, a szervezet székhelyén előre egyeztetett időpontban. A szervezet működésének módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, valamint beszámolói közléseiről időszaki kiadványaiban és Interneten, a honlapján tájékoztatja a nyilvánosságot. A Szervezet elnökével történt előzetes – a betekintés helyére, időpontjára, és a megtekintendő iratokra vonatkozó - egyeztetés alapján a szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokat bárki megtekintheti, illetve arról saját költségén másolatot készíthet. Az irat-betekintési jog nem sértheti az adatvédelemre és titokvédelemre vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit, valamint a személyiségi jogokat.

A szervezet működésének módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, valamint beszámolói közléseiről székhelyen történő kifüggesztéssel tájékoztatja a nyilvánosságot.

Az elnökségi határozatok nyilvántartó könyvben kerülnek rögzítésre, amely tartalmazza a döntés tartalmát, időpontját és hatályát, illetve a döntést támogatók és ellenzők számarányát nyílt szavazás esetén személyét. A szervezet és elnöksége által hozott határozatokat a szervezet rendes tagjai számára hozzáférhető helyen kell nyilvántartani, hogy azok bármikor megtekinthetők legyenek.

A szervezet programjairól, szolgáltatásairól a szervezet hirdetőtábláján, illetve tagjainak személyesen ad tájékoztatást.

Az Elnökség feladatai, hatásköre:
1. Legkésőbb az éves rendes Közgyűlésen köteles beszámolni az Egyesület éves munkájáról, a vagyonkezelésről. Az Elnökség gondoskodik az Egyesület működéséhez szükséges anyagi, technikai feltételek biztosításáról.
2. Az Elnökség köteles tájékoztatni a tagságot az Egyesület nevében kötött megállapodásokról, szerződésekről, és a szolgáltató jellegű vállalkozások kezdeményezéséről. A szerződések és a szolgáltatások teljesítésében, egyenlő bánásmód és feltételek mellett valamennyi tag alanyi jogon vesz részt.

3. Beszámoltatja a tisztségviselőket a munkájukról.

4. Dönt a jogi személy, a rendes-, a pártoló tagok felvételéről, kizárásáról.

5. Döntéseit az érintettekkel szóban, legkésőbb a legközelebbi közgyűlés időpontjáig közli, kérés esetén írásban is.

6. Tagkizárás: A „tag kizárása” fejezetben bármelyik feltétel teljesülése esetén az Elnökség egyhangú döntésével zárható ki a tag, ellene jogorvoslattal a Közgyűléshez lehet fordulni.

7. Tagfelvétel: Az Egyesület Elnöksége egyhangúan dönt a tag felvételéről.
8. Az egyesület köteles a jóváhagyásra jogosult testület által elfogadott beszámolóját az adott üzleti év mérlegfordulónapját követő ötödik hónap utolsó napjáig letétbe helyezni és közzétenni.
Az Elnökség felelőssége:
Az Elnökséget az Egyesület vagyonával történő gazdálkodás terén fokozott felelősség terheli. Önállóan, saját testületi felelősségére dönt minden olyan kérdésben, mely nem tartozik a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. 

Az Egyesület képviselete:
Az Egyesület képviseletére kizárólag az Elnök jogosult, önálló aláírással. Bankszámla feletti rendelkezési joga az Elnöknek van.
Elnök:
Az Egyesület reprezentatív képviselője. Önállóan jogosult az Egyesület képviseletére.

Feladatai: 
- a közgyűlés és az elnökségi ülések levezetése, összehívása,
- az egyesület működésének irányítása,

- önállóan képviseli az egyesületet,

- őrködik az Egyesület szerveinek alapszabályszerű működése felett.

Alelnök:
Az Alelnökök feladata általánosságban, az Egyesület és a lakosság közötti kapcsolat fenntartása, támogatók keresése, valamint egyéb, az Elnök által rábízott feladatok.
A Titkár feladata:
Az Egyesület szervezeti, ügyviteli tevékenységének ellátása.

Felügyelőbizottság:
A felügyelőbizottság tagja az a nagykorú személy lehet, akinek cselekvőképességét a tevékenysége ellátásához szükséges körben nem korlátozták. Nem lehet a felügyelőbizottság tagja, akivel szemben a vezető tisztségviselőkre vonatkozó kizáró ok áll fenn, továbbá aki vagy akinek a hozzátartozója a jogi személy vezető tisztségviselője.

[Ptk. 3:26. § (2) bekezdés]

Kötelező felügyelőbizottságot létrehozni, ha a tagok több mint fele nem természetes személy, vagy ha a tagság létszáma a száz főt meghaladja.

A felügyelőbizottság feladata az egyesületi szervek, valamint a jogszabályok, az alapszabály és az egyesületi határozatok végrehajtásának, betartásának ellenőrzése.

[Ptk. 3:82. § (1)-(2) bekezdés]

A Felügyelő Bizottság tagjainak megbízatása főszabályszerűen 5 (öt) évre szól, mandátumuk lejárta után bármely tagja újra választható. A választás titkos szavazással történik, de a Közgyűlés határozata alapján nyílt szavazásról is dönthet. Tagjai sorából elnököt választ.
A Felügyelő Bizottság tagjai tanácskozási joggal részt vesznek a legfőbb szervek ülésein. Testületként jár el.
Határozatképes, ha minden tag jelen van, határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza.
Üléseit az elnök hívja össze és vezeti.

A Felügyelő Bizottság feladat- és hatásköre különösen: 

1. Összehívja az Egyesület legfőbb szervének rendkívüli ülését, és javaslatot tesz annak napirendjére, ha megítélése szerint a tisztségviselők (vezetés) tevékenysége jogszabályba, az alapszabályba, illetve a legfőbb szervének határozataiba ütközik, vagy egyébként sérti az Egyesület vagy a tagok érdekeit.

2. Köteles megvizsgálni a legfőbb szerv ülésének napirendjén szereplő valamennyi lényeges üzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely a legfőbb szerv kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyre vonatkozik.

3. Ellenőrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltár-tervezeteket.
4. Betekinthet az Egyesület könyveibe és irataiba.

Tevékenységét a hatályos jogszabályok szerint végzi. Ügyrendjét egyebekben maga állapítja meg, melyet a Közgyűlés hagy jóvá.

IV. AZ EGYESÜLET GAZDÁLKODÁSA

Az Egyesület Elnöksége mindenkor a hatályos pénzügyi-, számviteli jogszabályok rendelkezései szerint gazdálkodik, a jóváhagyott költségvetés alapján.
Az Egyesület saját gazdálkodását a társadalmi szervezetekre vonatkozó jogszabályok szerint végzi, az Alapszabály rendelkezései ezzel összhangban kell, hogy álljanak. Az Egyesület elsődleges gazdasági tevékenységet nem folytat, vagyonával önállóan gazdálkodik. Az Egyesület - célja megvalósítása, gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében vállalkozási tevékenységet is folytathat. Az ilyen irányú tevékenysége nyomán létrejövő nyereség kizárólag az Alapszabályban meghatározott célok, feladatok teljesítésére használható fel.
Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok - a tagdíj megfizetésén túl - az egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.
V. AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE

[Jogutódlással történő megszűnés]
Egyesület más jogi személlyé nem alakulhat át, csak egyesülettel egyesülhet és csak egyesületekre válhat szét.

[A jogutód nélküli megszűnés okai]
A jogi személy jogutód nélküli megszűnésének általános esetein túl az egyesület jogutód nélkül megszűnik, ha

a) az egyesület megvalósította célját vagy az egyesület céljának megvalósítása lehetetlenné vált, és új célt nem határoztak meg; vagy
b) az egyesület tagjainak száma hat hónapon keresztül nem éri el a tíz főt.
[Ptk. 3:83-84. § szakasz]
Az Egyesület jogutód nélküli megszűnése, megszüntetése esetén - a hitelezők kielégítése után honvédelmi nevelés céljára használható fel.

VI. Jogorvoslat

Az ügyvezetés határozata ellen a közléstől számított 30 napon belül a közgyűléshez benyújtandó fellebbezéssel lehet élni. A közgyűlés a soron következő közgyűlésen dönt a fellebbezésről.
A jogi személy tagja, tagság nélküli jogi személy esetén az alapítói jogok gyakorlója, a jogi személy vezető tisztségviselője és felügyelőbizottsági tagja kérheti a bíróságtól a tagok vagy az alapítók és a jogi személy szervei által hozott határozat hatályon kívül helyezését, ha a határozat jogszabálysértő vagy a létesítő okiratba ütközik.

[Ptk. 3:35. § bekezdés]

A határozat hatályon kívül helyezése iránt attól az időponttól számított harminc napon belül lehet keresetet indítani a jogi személy ellen, amikor a jogosult a határozatról tudomást szerzett vagy a határozatról tudomást szerezhetett volna. A határozat meghozatalától számított egyéves, jogvesztő határidő elteltével per nem indítható.

[Ptk. 3:36. § (1) bekezdés]

Ha a határozat jogszabályt sért vagy a létesítő okiratba ütközik, a bíróság a határozatot hatályon kívül helyezi és szükség esetén új határozat meghozatalát rendeli el. 

[Ptk. 3:37. § (1) bekezdés]

VI. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
Az alapszabályban nem részletezett kérdésekben az „Alaptörvény”, „Az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról” szóló 2011. évi CLXXV. törvény, „A Polgári Törvénykönyvről” szóló 2013. évi V. törvény, a sportról szóló 2004. évi I. törvény, valamint az idevonatkozó mindenkor hatályos jogszabályok rendelkezései irányadóak.
Az Alapszabály módosított szövegét Szegeden, a 2022. december…………………………. napján tartott közgyűlés fogadta el.
Szeged, 2020. december………………






Csorba József
elnök
Záradék:

Alulírott Csorba József………….., mint a Hírös Ejtőernyős és Hőlégballon Sportegyesület elnöke igazolom, hogy a létesítő okirat egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat módosítások alapján hatályos tartalmának. Az egységes szerkezetű okirat elkészítésére a létesítő okirat kiemelt, dőlt betűvel szedett részeinek változása adott okot.
Szeged, 2020. december …………….
Csorba József

elnök

Előttünk, mint tanúk előtt:
Tanú 1:





Tanú 2:

aláírás:…………………………………

aláírás:…………………………………

név:……………………………………

név:……………………………………

lakcím:…………………………………

lakcím:…………………………………

szig. sz.:…………………………………

szig. sz.:…………………………………
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